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ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION, (g g

POR MES, SEGUN GRUPO DE ACTIVIDAD ABRIL 2024
SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Publico de Panomé
Actividad TOTAL 2024
Enero Febrero Marzo Abril
21277 7513 3742 5107 4915
Atencidn al Usuario 17273 6563 2932 4083 3695
Presencial 4869 3371 502 ad6 550
Telefonica 4183 1126 913 1170 974
Correo 8221 2066 1517 2467 2171
Promocién y Reclutamiento 420 142 112 66 100
Hojas de Vida 316 125 102 32 57
Labor Social/Practica Profesional 104 17 10 34 43
Seleccién 2009 222 374 688 725
Pruebas Psicolégicas 769 85 103 365 216
Verificacion de Personas 509 57 111 98 243
Entrevistas Laborales 528 43 115 183 187
Prueba de Manejo 24 2 5 6 11
Promociones 102 22 29 19 32
Reingresos 5 2 3 0 0
Nuevos Ingreso 72 11 8 17 36
Seguimiento 1452 507 311 260 374
Evaluacion de Desempefio 1067 421 190 185 271
Evaluacion Anuales 1 0 0 0 1
Restimenes de Expedientes 153 33 37 32 51
Traslado 23 8 8 2 5
Rotacion de Personal 1 1 0 0 0
Relevamiento de Puesto 0 0 0 0 0
Ajustes Salarial / Registro de Ajuste 1 0 1 0 0
Calavial
Asignacion de funciones 91 14 32 24 21
Ad-Honorem 115 30 43 17 25
Permanencias 0 0 0 0 0
Actividades otras 123 79 13 10 21
Jornada de induccion a nuevos ingresos 3 2 0 0 1
Atenciones por Traslado 31 7 9 2 13
Actividades Institucionales 60 54 4 1 1
Diagnéstico de Necesidades 0 0 0 0 0
Certificacion de préctica profesional 27 14 0 7 6
Participacion en capacitaciones 0 0 0 0 0
Participacion en seminario 2 2 0 0 0

Los datos presentados corresponden al periodo del 27 de marzo al 26 de abril de 2024
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Mirishao Pubico de Porame

=== SERVIDORES PUBLICOS EN EL MINISTERIO PUBLICO, SEGUN DISTRITO JUDICIAL , AL: 30 de ABRIL 2024

GENERO TIPO DE LABOR STATUS
Apoyo a la Apoyo

Distritos Judiciales TOTAL % Femenino Masculino ' Labor Fiscal b msl | Lsapstes Permanentes Interinos
5560 100% 3269 2291 3672 147 1741 3051 2509
58.79% 41.21% 66.04% 2.64% 31.31% 54.87% 45.13%
Primer Distrito Judicial 3892  70.00% 2299 1593 2487 88 1317 2113 1779
Seccién de Atencion Primaria 372 9.56% 216 156 304 0 68 208 164
Metropolitana 718 18.45% 470 248 661 0 57 363 355
Panama Fiscalias Especializadas 541 13.90% 318 223 440 0 101 277 264
Panama Despachos Administrativos 792 20.35% 382 410 8 46 738 535 257
Panamd Otros Despachos Judiciales (Fiscalia Superior de Asuntos
Internacionales, Fiscalia Superior de Litigacion de la PGN, Fiscalia Superior 58 1.49% 38 20 42 0 16 43 15
Especilizada en Asuntos Civiles, Agrarios y de la Familia)
Panama Oeste 514 13.21% 317 197 370 15 129 240 274
San Miguelito 381 9.79% 233 148 284 10 87 229 152
Colén 351 9.02% 240 111 258 8 85 138 213
Darién 165 4.24% 85 80 120 9 36 80 85
Segun do Distrito Judicial 531 9.55% 312 219 374 20 137 311 220
Coclé 273 51.41% 159 114 188 10 75 161 112
Veraguas 258 48.59% 153 105 186 10 62 150 108
Tercer Distrito Judicial 693  12.46% 390 303 520 20 153 346 347
Chiriqui 502 72.44% 286 216 382 13 107 273 229
Bocas Del Toro 191 27.56% 104 87 138 7 46 73 118
Cuarto Distrito Judicial 444 7.99% 268 176 291 19 134 281 163
Herrera 233 52.48% 133 100 154 9 70 139 94
Los Santos 211 47.52% 135 76 137 10 64 142 69

Despachos que comprenden el Apoyo a labor Fiscal:

* SEPROVIT * UPAVIT * SENAPACS * Unidad de Seguimiento de Medidas Cautelares.

Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos, del Ministerio Publico.

NOTA: En el cuadro podemos observar datos preliminares sobre la cantidad de colaboradores que existe al mes de mayo. EI mismo no incluye los colaboradores que se encuentran gozando de algun tipo de licencias

mencionada a continuacion: Licencia Por Gravidez (5) - Licencia Sin Sueldo Pension Por Riesgo De Invalidez (6) - Licencia Sin Sueldo Por Accidente De Trabajo (1) - Licencia Sin Sueldo Por Asuntos Personales (1) -
Licencia Sin Sueldo Por Estudios (1) - Licencia Sin Sueldo Por Prestar Senicio En Otra Entidad (22) -



SERVIDORES PUBLICOS POR SEXO SEGUN

04/30/2024
Total 2exo
Hombre Mujer

Ndmero | Porcentaje | Numero | Porcentaje| Numero | Porcentaje

TOTAL 5560 100% 2291 41.21% 3269 58.79%
Edades

18 1 0.02% 0 0.00% 1 0.02%
19 0.07% 1 0.02% 3 0.05%
20225 442 7.95% 199 3.58% 243 4.37%
26a30 969 17.43% 366 6.58% 603 10.85%
31a35 1043 18.76% 404 7.27% 639 11.49%
36a40 858 15.43% 330 5.94% 528 9.50%
41a45 720 12.95% 285 5.13% 435 7.82%
46a 50 488 8.78% 208 3.74% 280 5.04%
51a60 757 13.62% 353 6.35% 404 7.27%
61 a 65 186 3.35% 98 1.76% 88 1.58%
66a 70 73 1.31% 37 0.67% 36 0.65%
71a75 17 0.31% 9 0.16% 8 0.14%
76y mas 2 0.04% 1 0.02% 1 0.02%
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Procuraduria General de la Nacion

TOTAL DE DECRETOS Y RESOLUCIONES TRAMITADAS, SEGUN UNIDAD PGN

COORDINADORA Ministeno PUbico de Poname
A ABRIL 2024
Coordinaciones Tipo de accion
Regionales de Recursos Total :
Decretos Resoluciones
Humanos

TOTAL 1606 641 965
Departamento de
Acciones de Recursos 422 141 281
Humanos
Metropolitana 155 63 92
Fiscalias Especializadas 178 86 92
Panama Oeste 82 36 46
San Miguelito 77 23 54
Colén 227 130 97
Darién 49 16 33
Coclé 97 32 65
Veraguas 39 13 26
Chiriqui 158 66 92
Bocas Del Toro 10 3 7
Los Santos 52 23 29
Herrera 60 9 51

Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos de la Procuraduria General de la Nacion.



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO LEGAL, POR MES, SEGUN EL TIPO

ABRIL 2024
TOTAL ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL
Actividades
10142 2854 2639 1993 2656
Acciones revisadas 2342 808 470 486 578
Consultas presenciales y telefonicas 1638 415 438 402 383
Revision de Cartas Cert., F5 1229 319 290 290 330
Revision de Cartas Cert., F5 Supervisados 6 6 0 0 0
Notas Memos, Circular 745 195 169 190 191
Informe Analisis 124 54 53 11 6
Actividades varias 601 185 138 133 145
Revision de Notas y Documentos varios de
otros Departamentos 1359 225 423 325 386
Registro/ Archivo/ Distribucion y otras Labores
Secretariales 1989 625 617 124 623
Procesos Disciplinarios recibidos para custodia 109 29 41 32 14

Fuente: Departamento Legal de Recursos Humanos.
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Avances en la Implementacion del Sistema de Carrera
ABRIL 2024
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DOCUMENTOS REMITIDOS A LOS DEPARTAMENTOS Y UNIDADES, SEGUN
DESTINO: ABRIL 2024

Destino Cantidad| Enero | Febrero | Marzo Abril

TOTAL 11966 3255 2611 2783 3317
Acciones de
Recursos Humanos 8974 2348 1940 2057 2629
Archivo 6 5 0 1 0
Reclutamiento 260 62 12 67 59
Direccion 1487 470 319 366 332
Legal 785 217 196 174 198
Planilla 369 116 79 87 87
Tecnologia 20 ) 1 8 6
Bienestar 65 32 4 23

Fuente: Ventanilla de la Direccién de Recursos Humanos
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EJECUCION PRESUPUESTARIA ABRIL 2024 i %
susrm:‘:%ncw’.o

Ministerio PUblico de Panamé

Fuente: Departamento de Planilla de Recursos Humanos.

Nota: En la grafica podemos observar la ejecucién presupuestaria del mes de Abril 2024, en donde la ejecucidon

fue por el monto de B/.12,033.565.56 que se distribuye de la siguiente manera:
Donde 9,299,639.06 corresponde al pago de salarios ; 691,750.00 corresponde a los Gastos de Representaciony
2,042.176.50 corresponde al Xl mes.



VACACIONES PROGRAMADAS Y TOMADAS A NIVEL “PGEENM
NACIONAL DURANTE ABRIL 2024

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Pubico de Panom¢

VACACIONES NO VACACIONES
REGIONAL VACACIONES PROGRAMADAS EFECTUADAS/ |VACACIONES
PROGRAMADAS PERO Incluye no PENDIENTES
EFECTUADAS programadas
TOTAL 256 2 213 45
Panama 89 2 91 0
Panaméa
Oeste 26 0 26 0
Colon 28 0 27 1
Darién 2 0 2 0
Coclé 19 0 18 1
Veraguas 14 0 14 0
Chiriqui 44 0 8 36
Bocas Del
Toro 8 0 3 S
Los Santos 12 0 10 2
Herrera 14 0 14

Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos

El total de vacaciones programadas durante el mes de Abril fue un total de 256, de los cuales solo fueron vacaciones efectuadas un total de
211.
Dentro de las vacaciones que fueron efectuadas se incluyeron las vacaciones no programadas que fue un total de 2.

Las vacaciones pendientes son aquellas que fueron programadas pero por necesidad de servicio
u otro motivo no pudieron ser efectuadas, quedando un total pendiente de 45
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CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL PGN

ré SISTEMA PENAL ACUSATORIO

SEGUN CAUSA A ABRIL 2024

Casos atendidos en el Departamento de Bienestar Social y del empleado, por mes, segun Causa a ABRIL 2024
Mes Situacion Personal Apoyo Social Situacion Laboral Salud PORCENTAJE
TOTAL Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad %

Enero 51 18 35.3% 3 5.9% 11 21.6% 19 37.3% 100%
Febrero 46 9 19.6% 4 9% 27 58.7% 6 13.0% 100%
Marzo 24 3 13% 7 29% 7/ 29% 7 29% 100%
Abril 68 8 12% 4 6% 12 18% 44 65% 100%




