RECURSOS
HUMANOS EN
CIFRA ENERO 2023



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION, " PGN '
POR MES, SEGUN GRUPO DE ACTIVIDAD ENERO 2023

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Publico de Panamé
Actividad TOTAL 2023
Agosto Septiembre |Octubre [Noviemb | Diciembre
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio re
3941 3941 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atencion al Usuario 2827 2827
Presencial 304 304
Telefénica 961 961
Correo 1562 1562
Promocién y Reclutamiento 210 210
Hojas de Vida 190 190
Labor Social/Practica Profesional
20 20
Seleccion 502 502
Pruebas Psicoldgicas 161 161
Verificacién de Personas 141 141
Entrevistas Laborales 124 124
Prueba de Manejo 4 4
Promociones 13 13
Reingresos 3 3
Nuevos Ingreso 56 56
Seguimiento 362 362
Evaluacién de Desempefio 170 170
Evaluacién Anuales 139 139
Resumenes de Expedientes 13 13
Traslado 9 9
Rotacion de Personal 0 0
Relevamiento de Puesto 0 0
Ajustes Salarial / Registro de Ajuste Salarial 0 0
Asignacion de funciones 6 6
Ad-Honorem 25 25
Permanencias 0 0
Actividades otras 40 40
Jornada de Sensibilizacién 0
Atenciones por Traslado 7 7
Actividades Institucionales 0 0
Diagnostico de Necesidades 3 3
Certificacion de practica profesional 17 17
Participacién en capacitaciones 3 3
Participacién en seminario
10 10

Los datos presentados corresponden al periodo del 30 de noviembre al 29 de diciembre del 2022



Procuraduria General de la Nacion

PGN

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Pubkco de Pancmé

TOTAL DE DECRETOS Y RESOLUCIONES TRAMITADAS, SEGUN UNIDAD COORDINADORA
A ENERO 2023

Coordinaciones Tipo de accidn
Regionales de Recursos Total :
Decretos Resoluciones
Humanos
TOTAL 2565 1388 1177
PGN / Depto. Acciones 690 379 311
La Metropolitana 367 179 188
Chiriqui 235 133 102
Fiscalias Especializadas 176 84 92
Panama Oeste 205 109 96
San Miguelito 98 36 62
Bocas Del Toro 34 30 4
Coldén 252 131 121
Coclé 152 87 65
Veraguas 130 75 55
Darién 45 27 18
Los Santos 83 55 28
Herrera 98 63 35

Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos de la Procuraduria General de la Nacion.



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO LEGAL, POR MES, SEGUN EL TIPO |
ENERO 2023 PGN

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno PUblico de Pangmé

TOTAL ENERO [ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE [ OCTUBRE [NOVIEMBRE| Diciembre
Actividades
1923 1923 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones revisadas 884 884
Consultas presenciales y telefonicas 382 382
Revision de Cartas Cert., F5 237 237
Notas Memos, Circular 113 113
Informe Andlisis 25 25
Actividades varias 71 71
Redaccion de Documentos: Acciones , Res, etc 4 4
Revision de Notas y Documentos varios de otros
Departamentos 7 7
Registro/ Archivo/ Distribucion y otras Labores
Secretariales 175 175
Procesos Disciplinarios recibidos para custodia o5 o5

Fuente: Departamento Legal de Recursos Humanos.



ENERO 2023

Avances en la Implementacion del Sistema de Carrera mes de
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L

DOCUMENTOS REMITIDOS A LOS DEPARTAMENTOS Y UNIDADES, SEGUN DESTINO:

N ¥ ENERO 2023
Fan
: . . . . Septiemb . -
Destino Cantidad| Enero | Febrero| Marzo Abril Mayo | Junio Julio | Agosto ‘o Octubre|[Noviembre [ Diciembre
TOTAL 3598 3598 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones de
Recursos Humanos 2990 2990
Reclutamiento 29 29
Direccién 343 343
Legal 137 137
Planilla 81 81
Tecnologia 3 3
Bienestar 15 15

Fuente: Ventanilla de la Direccion de Recursos Humanos




EJECUCION PRESUPUESTARIA ENERO 2023

EJECUCION EN SALARIO DURANTE EL MES DE ENERO
2023

Procuraduria General de la Nacion

PGN

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Peblico de Pangma

4,119,919.64 4,115,442.05

20,893.05 d

1RA. ENERO 2DA. ENERO ADICIONALES

Fuente: Departamento de Planilla de Recursos Humanos.
Nota: En la grafica podemos observar la ejecucion presupuestaria del mes de Enero 2023, en donde
la ejecucion fue por el monto de B/.8,256,254.74

A Enero 2023, el presupuesto asignado en Servicios Personales fue de B/. 13,769,208 ; lo que representa un 9.3%. El
monto ejecutado fue por la suma de B/.12,154,219 lo que representa un 88.3%

Pagos de Planilla de sueldo fijo, ejecucion por la suma de B/. 7,382,365 (87.7% de ejecucion).

Pagos de sobresueldo por zonas por B/. 44,100 (83.1% de ejecucion).

Pagos de Otros Sobresueldos por la suma B/. 230,286 (86.6% de ejecucion). En este rubro se contempla pagos
de compensacion a colaboradores de Atencién Primaria, Inspectores Seguridad y Conductores.



QUBLICO

O Procuraduria General de la Nacion

%’g VACACIONES PROGRAMADAS Y TOMADAS A NIVEL PGN

NACIONAL DURANTE ENERO 2023 SISTEMA PENAL ACUSATORIO
VACACIONES
REGIONAL P R\gAGC£ ACI\I/I(,JAI\EI),EASS V?g':ﬁg:'g > TOMADAS NO | PENDIENTES
PROGRAMADAS

TOTAL 271 268 4

Panama 122 122 0
Pgr;irela 38 35 0 3
Colén 27 27 0 0
Darién 2 6 4 0
Coclé 12 12 0 0
Veraguas 19 19 0 0
Chiriqui 18 17 0 1
BO(_:I%Sr,ODeI 5 c 0 .
Los Santos 21 19 0 2

Herrera 6 6 0

Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos



CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL

SEGUN CAUSA A ENERO 2023

Procuraduria General de la Nacion

PGN

SISTEMA PENAL ACUSATORIO
Ministeno Publiico de Panama

Casos atendidos en el Departamento de Bienestar Social y del empleado, por mes, segun Causa a ENERO 2023

Mes Situacion Personal Apoyo Social Situacion Laboral Salud PORCENTAIJE
TOTAL Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad %
Enero 44 15 34.1% 3 6.8% 18 40.9% 8 18.2% 100%
Febrero 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Marzo 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Abril 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Mayo 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Junio 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Julio 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Agosto 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Septiembre 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Octubre 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Noviembre 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%
Diciembre 0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0%




