
RECURSOS 

HUMANOS EN  

CIFRAS DICIEMBRE   

2022



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN, 

POR MES, SEGÚN GRUPO DE ACTIVIDAD DICIEMBRE 2022  

Actividad TOTAL 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio
Agosto Septiembre Octubre Noviemb

re

Diciembre 

44532 2574 2961 2918 2865 2566 3565 2989 5489 6436 4125
4313 3731

Atención al Usuario 27632 2022 1930 2123 2347 1933 2392 2413 1891 3098 2650 2377 2456

Presencial 2549 150 127 119 137 126 165 169 103 568 204 328 353

Telefónica 9435 544 619 870 925 748 827 706 702 806 833 987 868

Correo 15648 1328 1184 1134 1285 1059 1400 1538 1086 1724 1613 1062 1235

Promoción y Reclutamiento 1398 101 68 59 134 106 134 90 53 162 150 131 210

Hojas de Vida 1311 99 65 56 131 103 129 87 49 131 143 118 200

Labor Social/Práctica Profesional
87 2 3 3 3 3 5 3 4 31 7 13 10

Selección 4827 219 255 367 229 321 309 220 177 505 657 927 641

Pruebas Psicológicas 2253 81 109 205 78 130 143 71 61 280 280 510 305

Verificación de Personas 1070 71 71 71 58 87 73 62 55 88 158 135 141

Entrevistas Laborales 1021 33 42 54 42 52 61 34 20 101 125 282 175

Prueba de Manejo 34 7 2 0 0 8 1 0 2 4 6 0 4

Promociones 256 16 17 19 26 25 20 34 19 19 49 0 12

Reingresos 22 2 2 3 1 3 0 1 5 2 3 0 0

Nuevos Ingreso 171 9 12 15 24 16 11 18 15 11 36 0 4

Seguimiento 7176 224 274 202 150 195 306 220 2549 1833 453 374 396

Evaluación de Desempeño 2061 173 223 116 79 126 261 147 129 187 196 267 157

Evaluación Anuales 4365 0 0 0 0 0 0 0 2368 1626 148 76 147

Resúmenes de Expedientes 512 28 33 70 23 60 36 48 47 19 89 23 36

Traslado 144 19 11 7 46 8 4 20 3 1 4 6 15

Rotación de Personal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Relevamiento de Puesto 36 0 6 3 1 0 5 4 1 0 16 0 0

Ajustes Salarial / Registro de Ajuste Salarial 11 3 0 6 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Asignación de funciones 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16

Ad-Honorem 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25

Permanencias 6 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0

Actividades  otras 3499 8 434 167 5 11 424 46 819 838 215 504
28

Jornada de Sensibilización 2323 0 0 0 0 0 0 17 812 819 186 479 10

Atenciones por Traslado 80 0 0 0 0 8 9 8 7 14 12 11 11

Actividades  Institucionales 38 0 0 0 0 1 1 21 0 1 1 11 2

Diagnóstico de Necesidades 999 0 431 162 0 0 403 0 0 0 0 3 0

Certificación de práctica profesional 28 2 0 0 4 2 4 0 0 4 7 0 5

Memo de invitación para Diagnóstico 22 6 3 5 1 0 7 0 0 0 0 0 0

Seminario de formacion de Ética y protección e 

Datos Personales dirigidas a Servidores Públicos 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0

2022

Los datos presentados corresponden al período del 30 de noviembre al 29 de diciembre del 2022 



TOTAL DE DECRETOS Y RESOLUCIONES TRAMITADAS, SEGÚN UNIDADCOORDINADORA

A DICIEMBRE  2022 

Decretos Resoluciones

TOTAL 1204 302 902

PGN / Depto. Acciones 359 77 282

La Metropolitana 193 63 130

Chiriquí 73 18 55

Fiscalías Especializadas 90 17 73

Panamá Oeste 81 12 69

San Miguelito 65 18 47

Bocas Del Toro 18 9 9

Colón 72 23 49

Coclé 64 19 45

Veraguas 40 7 33

Darién 19 3 16

Los Santos 94 30 64

Herrera 36 6 30
Fuente:  Departamento de Acciones de Recursos Humanos de la Procuraduría General de la Nación.

Coordinaciones 

Regionales de Recursos 

Humanos 

Total 

Tipo de acción



ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO LEGAL, POR MES, SEGÚN EL TIPO 
DICIEMBRE  2022 

20299 2291 1857 1458 1346 1850

Acciones revisadas  6572 816 578 658 396 440 456 619 857 411 465 383 493

Consultas presenciales y telefónicas 2993 493 300 269 187 162 182 203 183 221 229 296 268

Revisión de Cartas Cert., F5  3555 359 341 345 342 342 333 265 341 309 224 214 140

Notas Memos, Circular 1392 100 122 141 122 127 105 92 128 94 124 112 125

Informe Análisis  94 6 7 9 6 5 8 2 10 4 18 11 8

Actividades varias 580 11 65 8 22 30 35 46 41 45 85 78 114

Redacción de Documentos: Acciones , Res, etc 77 5 9 12 5 5 2 3 5 2 7 15 7

Revisión de Notas y  Documentos  varios de otros 

Departamentos 925 105 115 2 143 188 3 102 22 5 3 8 229
Registro/ Archivo/ Distribución y otras Labores 

Secretariales 3905 379 310 401 443 273 320 239 287 372 218 208 455

Procesos Disciplinarios recibidos para custodia
206 17 10 13 23 15 14 18 13 25 26 21 11

Fuente: Departamento Legal de Recursos Humanos.

TOTAL

Actividades

ENERO FEBRERO MARZO

1858 1689

ABRIL 

1587

MAYO JUNIO JULIO

1589 1887 1488

Diciembre

1399

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE



Propuesta 

de Manual

de 

Clasificación 

de Cargos 

Proyecto de

Reglamento

de la Ley 

No.1 de 

2009

Plataforma 

Tecnológica 

y 

Registro 

Único del 

Servidor 

Público 

Resolución 

Ejecutiva, 

dando la 

aprobación 

final del 

Manual de 

Cargos 

PGN, por 

DIGECA

Aprobación 

de los 

productos 

por el Sr.  

Procurador 

General de 

la Nación

100%

100%

100%

0%
0%

1er Concurso para Ingresar a la Carrera  del 

Ministerio Público 2022

Evaluación 

Técnica del 

Proyecto 

Reglamento 

de Carrera, 

por la 

Comisión de 

Carrera.

100%

CUMPLIDO EN TRÁMITE PENDIENTE 

100%

Juramentación 

y toma de 

posesión de 

los miembros 

de la Comisión 

de Carrera.

100%

Creación 

de la 

Oficina de 

Apoyo a la 

Comisión 

de Carrera

Acceso de la 

PGN al 

Sistema de 

Clasificación y 

Retribución de 

Puestos del 

Sector Público 

Panameño 

(SICLAR)

En trámite: reposa en DIGECA la solicitud de aprobación de 181 
cargos genéricos y 26 cargos específicos.

Avances en la Implementación del Sistema de Carrera mes de 

DICIEMBRE  2022

Evaluación 

Técnica del 

Proyecto  

Reglamento 

de 

Carrera por 

la Fiscalía

Superior de

Litigación.

Elaboración de 

la tabla de 

Ponderación -

emisión criterio 

por la

Comisión de

Carrera.

100%

0%

0%



DOCUMENTOS REMITIDOS A LOS DEPARTAMENTOS Y UNIDADES, SEGÚN DESTINO:

DICIEMBRE 2022 

Destino Cantidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
Septiemb

re
Octubre Noviembre Diciembre

TOTAL 30899 2293 3421 3526 2118 1991 2386 2192 3456 3054 2473 2044 1945

Acciones de 

Recursos Humanos 21387 1572 2580 2302 1458 1509 1718 1532 2345 1840 1757 1435 1339

Archivo 936 192 122 168 98 122 128 9 2 44 22 23 6

Reclutamiento 1075 26 33 27 13 27 27 30 383 402 38 44 25

Dirección 3470 112 131 230 163 117 229 355 492 535 417 303 386

Legal 1562 106 137 120 147 110 127 142 122 116 148 159 128

Planilla 1127 82 119 133 96 78 110 111 98 99 81 67 53

Tecnología 1238 197 293 528 133 23 37 8 4 4 2 1 8

Bienestar 104 6 6 18 10 5 10 5 10 14 8 12 0

Fuente:  Ventanilla de la Dirección de Recursos Humanos



EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  DICIEMBRE   2022 

Fuente: Departamento de Planilla de Recursos Humanos.

Nota: En la gráfica podemos observar la ejecución presupuestaria del mes de Diciembre  2022, en 

donde la ejecución fue por el monto de B/.8,277,743.88

A Diciembre 2022, el presupuesto asignado en Servicios Personales fue de B/. 131,335,060 ; lo que representa un 

100.0% . El monto ejecutado fue por la suma de B/.129,930,149 lo que representa un 98.9%

·         Pagos de Planilla de sueldo fijo, ejecución por la suma de B/. 89,509,545  (99.4%  de ejecución).

·         Pagos de sobresueldo por zonas por B/. 527,929 (97.8% de ejecución).

·         Pagos de Otros Sobresueldos por la suma B/. 2,787.819  (98.4% de ejecución).  En este rubro se contempla 

pagos de compensación a colaboradores de Atención Primaria, Inspectores Seguridad y Conductores.



VACACIONES PROGRAMADAS  Y TOMADAS A NIVEL NACIONAL 

DURANTE DICIEMBRE   2022

REGIONAL
   VACACIONES 

PROGRAMADAS

VACACIONES 

TOMADAS 

VACACIONES 

TOMADAS NO 

PROGRAMADAS 

PENDIENTES 

TOTAL 306 290 2 18

Panamá 122 123 1 0

Panamá 

Oeste
43 41 0 2

Colón 28 27 0 1

Darién 12 4 0 8

Coclé 12 12 0 0

Veraguas 21 21 0 0

Chiriquí 25 20 0 5

Bocas Del 

Toro
6 4 0 2

Los Santos 18 19 1 0

Herrera 19 19 0 0

      Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos



CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL SEGÚN 
CAUSA A DICIEMBRE   2022

Mes

TOTAL Cantidad % Cantidad % Cantidad %

Enero 63 23 36.5% 15 23.8% 25 39.7% 100%

Febrero 72 16 22% 2 3% 54 75% 100%

Marzo 31 20 65% 0 0 11 35% 100%

Abril 26 7 27% 7 27% 12 46% 100%

Mayo 48 30 63% 0 0% 18 38% 100%

Junio 63 40 63% 0 0% 23 37% 100%

Julio 53 37 70% 0 0% 16 30% 100%

Agosto 77 52 68% 0 0% 25 32% 100%

Septiembre 140 69 49.29% 0 0.00% 71 50.71% 100%

Octubre 118 40 34% 0 0% 78 66% 100%

Noviembre 71 30 42% 8 11% 33 46% 100%

Diciembre 41 23 56% 1 2% 17 41% 100%

Situación Laboral Situación Personal Apoyo Social PORCENTAJE 

Casos atendidos en el Departamento de Bienestar Social y del empleado, por mes, según  Causa  a DICIEMBRE  

2022


