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Prcuradinin Gonoral do ls Nacicn

RESOLUCION N°6
(De 15 de febrero de 2018)

‘Que establece el pago de una compensacion econdémica a funcionarios del
Ministerio Pablico que laboren como Inspectores de Seguridad.

LA PROCURADORA GENERAL DE LA NACION,
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la entrada en vigencia del Sistema Penal Acusatorio, requirio de la Procuraduria
General de la Nacion, una nueva metodologia de trabajo, adoptando un nuevo modelo
de gestion, creandose nuUevos Despachos, se re-distribuy6 a los funcionarios, conforme
a las necesidades del sistema, organizando la labor en diferentes secciones de trabajo;
haciéndose necesaria la prestacion ininterrumpida de labores durante las 24 horas del
dia;

Que el Ministerio Publico cuenta con un cuerpo de Inspectores de Seguridad cuya
labor esta dirigida a la proteccion institucional, velando por la seguridad de los
funcionarios y bienes; analizando y solventando situaciones e incidencias de riesgo
durante las 24 horas del dia; a nivel nacional, en cada una de las instalaciones del
Ministerio Publico.

Que a los servidores del Ministerio Publico se les prohibe desempefar otro cargo
publico durante el periodo para el cual han sido nombrados o ejercer la abogacia o el
comercio, salvo el ejercicio de la docencia segun lo establece la Constitucion y el
articulo 57 de la Ley N°1 de 6 de enero de 2009;

Que conforme a los numerales 9 y 12 del articulo 13 de la Ley N°1 de 6 de enero de
2009, le corresponde a la Direccion de Recursos Humanos de la Procuraduria General
de la Nacion, elaborar programas de incentivo y bienestar social para los servidores y
administrar el recurso humano para obtener de ellos su eficiencia y productividad, a fin
de promover su desarrollo y la dignidad,

Que mediante Resolucion N°62 de 19 de agosto de 2016, la Procuraduria General de
la Nacién instituy6 el programa de incentivos para los servidores de la entidad;

Que de conformidad con el articulo 74 de la Ley N°1 de 2009, el Procurador o la
Procuradora General de la Nacion, podra mediante reglamentos, desarrollar
disposiciones de la presente Ley para garantizar su implementacion en la institucion;

RESUELVE:
PRIMERO: Establecer una compensacion de CIENTO CINCUENTA BALBOAS CON

00/100 (B/.150.00), mensuales a los funcionarios del Ministerio Publico que prestan
labores como Inspectores de Sequridad; y esta compensacion no afectara ninguin otro



SEGUNDO: La compensacion detallada en lineas superiores se hara efectiva a partir
del mes de febrero del afio 2018, y se mantendra asignada mientras el servidor ejerza
como Inspector de Seguridad.

TERCERO: La Direccion de Recursos Humanos de la Procuraduria General de la
Nacion, verificara periodicamente que el personal asignado como Inspector de
Seguridad, beneficiado con el incentivo, se mantenga prestando labores como tal, con
el objeto de constatar que quien se beneficie de la compensacion, realice las funciones
que le corresponden.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulos 13, 57 y 74 de Ia Ley N°1 de 6 de enero de
2009; Ley N°72 de 13 de noviembre 2017, que dicta el Presupuesto General del Estado
para la vigencia fiscal de 2018.

Dada en la ciudad de Panama, a los quince (15) dias del mes de febrero de dos mil
dieciocho (2018).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

La Procuradora General de la Nacién,
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ID DIAZ MARTIN.
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