GRAFICA DE EJECUCION: ABRIL 2020
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PAGO DE LA PLANILLA REGULAR DE SALARIO DEL MES
DE ABRIL 2020
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1RA. TOTAL DE 20A. TOTAL DE TOTAL
QUINCENA DE ADICIONALES QUINCENADE ADICIONALES PAGADO EN
ABRIL 2020 ABRIL 2020 PLANILLA

Fusnie: Dapariaments de Planila de Recureos Humanos,

o)

Al 30 de abril de 2020, el presupuesto asignado en Servicios Personales fue de B/.32,342,600 y el monto ejecutado fue
por la suma de B/.31,404,606; lo que representa un 97.1% de ejecucién total en el 2020.

EJECUCION PRESUPUESTARIA: ABRIL 2020

De lo ejecutado podemos destacar lo siguiente:
o Pagos de Planilla de sueldo fijo, ejecucién por la suma de B/. 23,091,961 (98% de ejecucion).
» Pagos de sobresueldo por zonas por B/. 150,300 (89.5.8% de ejecucion).
» Pagos de Oftros Sobresueldos por la suma B/.819,702 (94.7% de ejecucion).

En este rubro se contempla pagos de compensacion a colaboradores de Atencidén Primaria, Inspectores Seguridad y Conductores.

VACACIONES PROGRAMADAS Y TOMADAS: ABRIL 2020

0] 2

Enero Febrero Marzo Abril Junio Julio Septiembre octubre Noviembre
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TOTAL 12| 256| 244 9| 206| 197) 13| 203| 190 35| 118] 83
Panamd 0| 10z| 102] 0| @8 e of g2 92| 5[ 3 a7
Panarmd Oeste 0] 35| 3B 0| 3 X 4 2 1 0| 9 9
Colén 0 13 3] 0 [ of a 2
Darién o 4 a4 0 a of 8 8
Cocld o 7| 7| 1 o 7 1 1 1] 13
of 25 25 O 1 [ of o o
Chiriqui 7| 18 1 T 4 1 14| 18 4
Bocas Dal Toro o] 15 5 [] 12 0 17! [ 4 4
Los Santos 3 za 7] 1 a 5 0] 15| a0 s
Hemara 2] 7] 5 0 1] 0 12 of 1] 1

Fusnie: Deparianenta de Acdines de Reaursce HuTencs.
Nota: S % ado un cUrpéTIentD en of mes o abrl g Un T0% de fo5 VECH3ONSS prOgTamecas, an ko cue sefien 3 108 daloes Komaxos 3 el nackonal

CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y DEL EMPLEADO,
POR MES, SEGUN MOTIVO: ABRIL 2020

TOTAL 57 27 100.00% 22 100.00% 7 100% 1 100.00%
Situacién Personal 25 9 33.33% 9 40.91% 6 85.71% 1 100.00%
Apoyo Social 13 8 29.83% 5 22.73% 0 0.00% 0 0.00%
Laboral | 19 10 37.04% | 8 36.36% 1 14.29% 0 0.00%
Fuente: Departamento de Bienestar Social y del de Hu
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 RECURSOS HUMANOS

*EN CIFRAS

ABRIL

2020

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y

SELECCION, POR MES, SEGUN ACTIVIDAD: ABRIL 2020

Julic

Agosto

TOTAL

Atencion al Usuario
Presencial
Telefonica
Correo
Promocién y Reclutamiento
Hojas de Vida
Labor SocialPractica Profasional
Seleccién
Pruebas Psicoldgicas
Verificacién de Personas
Entrevistas Laborales
Prueba de Manejo
Promodiones
MNuevos Ingreso
Seguimiento
Evaluacién de Desempefio
Evaluaciin Anuales
Resimenes de Expedientes
Traslado
Rotacion de Personal
Relevamiento de Puesto
Ajustas Salarial
Parmanencias
Actividades otras
Jornada de Sensibilizacion
Actividades Institucionales
Revisién de ldoneidades
Cartas y cerificaciones laborales
Aplicacién de Diagnostico
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COLABORADORES POR SEXO, SEGUN RANGO DE EDAD
A NIVEL NACIONAL: ABRIL 2020

Rango de - _ . =]
Edad Total Porcentaje Hombre Mujer
Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
TOTAL 4382 100% 1828 42% 2554 58%
18 1 0% 1 0% 0 0%
19 3 0% 0 0% 5 0%
20a25 522 12% 223 12% 299 12%
26a30 867 20% 326 18% 541 21%
31a35 729 17% 282 15% 447 18%
36a40 694 16% 258 14% 436 17%
4la4s 457 10% 201 11% 256 10%
46a50 406 9% 193 11% 213 8%
51a60 554 13% 263 14% 291 11%
61a65 110 3% 55 3% 55 2%
66 a70 29 1% 18 1% 11 0%
71a75 8 0% 7 0% 1 0%
76 y mas 2 0% 1 0% 1 0%
Fuente: Departamento de Acciones de R s de |a Procuraduria General de la Nacién.




FUNCIONARIOS EN EL MINISTERIO PUBLICO, POR LABOR Y ESTATUS, SEGUN DISTRITO JUDICIAL: ABRIL 2020

GENERO TIPO DE LABOR STATUS
Apoyo
Semana
Distrito Judicial DIFERENCIA Labor a Apoyo b
e ’ anterior | TOTAL F Lo TOTAL Fiscal labar | Logistice TOTAL Parm. Interinos oD
fiscal
TOTAL -1 4383| 4382| 100% 2554 1828 4382 2841 125 1416| 4382 3110 1272 103
ol 58 %] 4250 B5 %o 30| 320 71 %% 29%0|
Primer Distrito J udicial 3079 | 3079 69%% | 1777 | 1242 3079 | 71882 rz J060| 30719 2067 2958 60
Sedelite o 97 27 S3% E] 33 27 o7 =) [=] 27 7T 20 =)
Sap 1 222 223 ) 157 [=15] 223 223 o o 223 157 [=l=] o
Atencion Primaria Despachos Adm. = S5 &= 2% 1= S50 6z o o (=] a2 52 10 o
Metropolitana o 424 424 14%% 286 158 424 386 o 38 424 291 133 14
Panama Fiscalias Especializadas o 437 437 14% 250 187 437 340 o o7 437 311 128 7
Panama Despachos Administratives o B850 850 22%%| 320 330 650 2 36 812 6850 478 172 0
Panama Otros Despacheos Judiciales o s4 54 2% == == B as o 1 == =3 21 =
Panama Oeste 2 371 av3 12% 234 139 373 271 14 a8 ara 220 153 (=]
San Miguelito o 310 310 10% 199 111 310 226 13 71 310 219 91 4
Colén o 271 271 9% 179 o2 271 202 o 59 271 166 105 3
Darien o 118 118 A% 67 51 118 91 5 22 118 57 &1 24
S%l.ll'ﬂﬂ Distrito J udicial 448 448 T0%% 266 182 448 216 16 116 448 255 23 2
Coclé I o 224 224 S50% 130 o4 224 153 =] &3 224 171 53 3
Veraguas | o 224 224 50% 136 a8 224 163 B8 53 224 184 40 )
T ercer Distrito J udicial 556 855 13%% 298 257 855 217 a3 125 555 406 T4 326
Chirigui | ) 408 408 TAVa 219 189 408 08 ) 292 408 315 23 EE
Bocas Del Toro I =1 148 147 25% 7o (=1 147 109 5 33 147 21 568 -+
Cuarto Distrito J udicial 260 =260 824 213 147 260 226 79 115 260 288 2 E 4
Herrera I o 174 174 48% 101 73 174 112 7 55 174 142 32 2
Los Santos I o 1865 186 S52% 112 74 186 114 12 SO 186 146 40 2|
Fuente: Departamento de Acciones de Recursos Humanos, del Ministerio Puablico
MNOTA: En @l cuadro podemos obserar la cantidad de que i al 30 de abril de 2020

*Ad-honorem esta columna es solo de referencia, No se suma en vintud que sus valores estan contenidos en otras dos columnas (permanentes e interinos ).

@)  ACCIONES TRAMITADAS, POR TIPO, SEGUN UNIDAD COORDINADORA: ABRIL 2020 (6 B ;
Tipo de aceion” Avances en la Implementacion del Sistema de Carrera
Coordinaciones Eocolual i
Abril 2020
TOTAL 131 42 89

|PGN 7 Depto. Acciones 8 [1] ‘ 1er Concurso para Ingresar a la Carrera del
Atencion Primaria 39 13 26 ¥ 1
e 5 5 o Ministerio Pablico 2021-2022 5% 0%
Chirlqui 0 Q 0 &% 5% R
Fiscallas Especializadas 0 0 & Evaiianan | Resolucin

3 Gl Acceso de la ! N | Ejecutiva,
Panamé Oeste 6 3 ‘{ 20% Evaluacidn PCN al Tecnicadel | danda s Eoriln do
San 0 i 0 10% Técnica del | _Sistema de royecis | eprobacion | GaTCT
Bocas Del Toro 4 2 1%| | Craacion Proyacto E:::g\:am y | Beo! it Mm :&:’la

Proyecta de de la Reglarmento o | g
Colén 32 76 Froguests | Rogamenio | Ofnade | (i, | deCamers, | Puosiosdel | TTRLCEY | pooes,
Coclé 15 1 14 g c::ll:: IE:y AP"YW";M“ s;:acc;n';;m Shantolll S SLTT""' de | niceca
g 2 1 1 C‘l‘:sg:aclon 2008 de Carrera 2 Carrera. {SICLAR) gacion,

Darlén 0 0 0 e —
Los Santos 7 3 4
Herrera 18 3 15'| CUMPLIDO
Fuonle‘: Departarmants de Acciones de Recursos Hurmanos de [a Procuraduria General de la Nacidn. En tramite: reposa en DIGECA la solicitud de aprobacién de 181
I"'I‘_;nn:ézg :::m:mmsamm mu";: el mes de Abrl, ala de algunas labores coma medida sanitara cargos genéricos y 26 cargos especificos.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO LEGAL, POR MES, SEGUN EL TIPO:

DOCUMENTOS REMITIDOS A LOS DEPARTAMENTOS Y UNIDADES,
ABRIL 2020

SEGUN DESTINO: ABRIL 2020

TOTAL 9126| 4376 2662| 2088 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4414 1408 1329 1586 H] 0 ] [] 0 ] 0 0 [ Acclanes
Acciones revisadas 1381 &m0 poes 218 o Grupo B 1086 550 208 218 0
Conaultss presencisles y telefanicas 882 214 201 02 75 Grupo A 636 248 221 166 0
s Sub-jefa de Acclones (-] 3 1 2 0
Revision de Cartas Cart,, F5 108 208 266
otos Mo, Chesor =0 Grupo B (Procesar) 5361| 2647| 1535| 1179] 0
e B & 5 n 2 Archivo 560 252 155 153 0
Redaccion de dogumentos acciones, Res. ete.
he e s y . = 4 Reclutamiento se6| 252| 205 138 0
Rewiskin de notas y Doc. varlcs de otros Depart. 20 4 8 5 5l b
. Direccién 250 @9 77 74 0
¥ 678 186 142 338 o r
Procescs disciplinarios recibides para custodia 40 F-] 7 1 0 Legal [ 268 124 70 74 0
Informe Andlisis 1) 7 5 2 o Planilla | 239 123 65 51 0
Actividades varias 33 10 10 10 3 Tecnologia 46 20 23 0
Fuente: Departtamento Legal de Recursce Humanos. T 2 2 11 9 0
Sub-Direc. 34 30 4 0 0

Fuents: Ventanita de la Direccidn de Recursos Humanos

*Abeil: Na hay datos

& la suspensin




