
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN, POR MES, SEGÚN GRUPO DE ACTIVIDAD: ENERO - ABRIL 2019
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Fuente: Departamento de Reclutamiento y Selección de Recursos Humanos del Ministerio Público.

COLABORADORES POR SEXO, SEGÚN RANGO DE EDAD 
A NIVEL NACIONAL: ABRIL 2019

   GRÁFICA DE EJECUCIÓN - ABRIL 2019

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA ABRIL 2019

VACACIONES PROGRAMADAS Y TOMADAS: ENERO - ABRIL 2019

CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y DEL 
EMPLEADO, POR MES, SEGÚN MOTIVO: ENERO - ABRIL 2019

VT: Vacaciones TomadasP: Vacaciones Pendientes VP: Vacaciones Programadas
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RECURSOS HUMANOS 
 EN CIFRAS

ABRIL

Fuente:  Departamento de Acciones de Recursos Humanos

Fuente: Departamento de Bienestar Social y del Empleado, de Recursos Humanos. Fuente:  Departamento de Acciones de Recursos Humanos, del Ministerio Público

Fuente:  Departamento de Planilla

Al 30 de abril 2019, el presupuesto asignado en Servicios Personales fue de B/.32,110,077 y el monto ejecutado fue por la suma 
de B/.30,634,891; lo que representa un 95.4% de ejecución total en el 2019. 

De lo ejecutado podemos destacar lo siguiente:
•    Pagos de Planilla de sueldo fijo, ejecución por la suma de B/.22,693,295.20 (98.1% de ejecución).
•    Pagos de sobresueldo por zonas por B/.144,300.00 (89.7% de ejecución).
•    Pagos de Otros Sobresueldos por la suma B/.790,250.00 (95.7% de ejecución). En este rubro se contempla pagos       

de compensación a colaboradores de Atención Primaria, Inspectores de Seguridad y Conductores.

Actividad  Total 2019 

Enero  Febrero Marzo Abril 

TOTAL 15731 5028 3800 3213 3694 

          
Atención al Usuario 7794 1745 1859 1908 2282 

Presencial 1601 382 340 484 395 
Telefónica 2244 542 539 442 721 
Correo 3949 821 980 982 1166 

Promoción y Reclutamiento  3569 1798 1050 331 390 
Hojas de Vida  1116 288 224 243 361 
Labor Social/Práctica Profesional 778 28 750 -
Base de Datos Contratada 1675 1482 76 88 29 

Selección  1411 275 409 188 539 
Pruebas Psicológicas  568 116  111 212 
Verificación de Personas  367 66  28 138 
Entrevistas Laborales  253 58 65 24 106 
Prueba de Manejo  11 4 1 3 3 
Promociones  119 17 47 13 42 
Nuevos Ingreso  93 14 32 9 38 

Seguimiento  2611 930 417 785 479 
Evaluación de Desempeño  1361 265  347 417 332 
Evaluación Anuales 0 0 0  0 0 
 
Resúmenes de Expedientes  119 19 

34
 

21 45 
 
       Traslado  59 24 2 3
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 Rotación de Personal  68 10  18 3 37 Relevamiento de Puesto  29 2 - 0
 

27
 Ajustes Salarial  1 0 - 0 1 

Permanencias  974 610 16 341 7 
Actividades  otras 346 280 65 1 4 
Jornada de Sensibilización 17 16 1    
Capacitación sobre Manejo de estrés 221 221 -     
Actividades  Institucionales        4 
Revisión de Idoneidades 108 43 64 1   

Rango de 
Edad  Total  Porcentaje  

Sexo  

Hombre  Mujer  
Cantidad  Porcentaje  Cantidad  Porcentaje  

            
TOTAL  4332  100.00%  1814  41.4%  2518  58.6%  

            
18  1 0.0%  1 0.0%  0 0%  
19  17  0.4%  7 0.2%  10  0%  

20 a 25  695  14.8%  285  5.9%  410  9%  
26 a 30  794  18.1%  321  7.1%  473  11%  
31 a 35  699  16.3%  298  6.7%  401  10%  
36 a 40  635  15.1%  229  5.6%  406  10%  
41 a 45  484  11.5%  190  4.6%  294  7%  
46 a 50  400  9.4%  185  4.3%  215  5%  
51 a 60  503  12.0%  241  5.8%  262  6%  

61 Y MAS  104  2.6%  57  1.4%  47  1%  

 
 

 

 B/. -

 B/. 1,000,000.00

 B/. 2,000,000.00

 B/. 3,000,000.00

 B/. 4,000,000.00

 B/. 5,000,000.00

 B/. 6,000,000.00

1ra de Abril 2da de Abril Total
Adicional

Total
mensual

Total de
funcionarios

B/. 2,938,469.67 
B/. 2,932,962.87 

B/. 101,347.18 

5,972,779.72

4,257

URH Enero Febrero Marzo Abril  
P VP VT P VP VT P VP VT P VP VT 

                         
TOTAL  12 166  154  18 253  235  18 279  261  37  209  172 

                         
Panamá  1 42 41 0  93 93 1 97 96  0  66  66 
Panamá Oeste 1 31 30 1 35 34 1 37 36  0  29  29 
Colón 0 10 10 0 13 13 0 9 9  0  8  8 
Darién 0 11 11 0 9 9 0 7 7  0  6  6 
Coclé 0 4 4 0 7 7  1 35 34  1  28  27 
Veraguas 1 25 24 0 23 23 0 17 17  0  9  9 
Chiriquí 7 26 19 14 37 23 11 24 13  17  25  8 
Bocas Del Toro 0 9 9 3 15 12  4 19 15  3  10  7 
Los Santos 2 8 6 0 10 10  0 9 9  3 15  12 
Herrera 0 0 0 0 11 11 0 25 25 13  13  0 
 

Tipo Cantidad Enero Febrero Marzo Abril 

cantidad % cantidad % cantidad % cantidad % 

 
    

 
 

           
TOTAL 101 19  100.00% 27  100.00% 29  100.00% 26  100.00% 

                   
Situación Personal 63 18  94.74% 10  37.04%  20  68.97% 15  57.69% 

Apoyo Social 12 1 5.26% 6  22.22%  2  6.90%  3  11.54% 

Laboral 26 0 0.00% 11 40.74%  7  24.14% 8  30.77% 
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Fuente: Departamento de Reclutamiento y Selección de Recursos Humanos del Ministerio Público.

FUNCIONARIOS EN EL MINISTERIO PÚBLICO, POR LABOR Y ESTATUS, SEGÚN DISTRITO JUDICIAL: ABRIL 2019

ACCIONES TRAMITADAS, POR TIPO, SEGÚN UNIDAD COORDINADORA: ABRIL 2019

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL DEPARTAMENTO LEGAL, POR MES, 
SEGÚN EL TIPO: ENERO - ABRIL 2019
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AVANCES DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CARRERA 
ABRIL 2019

DOCUMENTOS REMITIDOS A LOS DEPARTAMENTOS Y 
UNIDADES, SEGÚN DESTINO: ENERO - ABRIL 2019
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Fuente: Departamento Legal de Recursos Humanos del Ministerio Público.
Fuente:  Dirección de Recursos Humanos

Fuente:  Departamento de Acciones de Personal, del Ministerio Público

 

Distrito Judicial  
Sexo Labor  Estatus  

TOTAL  F  M TOTAL  Labor Fiscal  Apoyo a 
labor fiscal  

Apoyo 
Logistico  TOTAL  Permanentes  Interinos  Ad-Honorem 

(a) 
TOTAL  4332  2518 1814 4332 2794 126 1412 4332 1994 2338 107  

%  58.13% 41.87%  64.50% 2.91% 32.59% 46.03% 53.97%   
Primer Distrito Judicial  2982 68.84% 1739 1243 2982 1850 71 1061 2982 1276 1706 65

Sedelite 99 64 35 99 99 0 0 99 50 49 0
Sap 223 159 64 223 223 0 0 223 95 128 0
Atención Primaria Desp. Administrativos 68 13 55 68 0 0 68 68 32 36 0
Metropolitana 411 267 144 411 367 0 44 411 202 209 11
Panamá Fiscalías Especializadas 441 249 192 441 351 0 90 441 191 250 11
Panamá Despachos Administrativos 643 297 346 643 0 34 609 643 271 372 0
Panamá Otros Despachos Judiciales 52 24 28 52 37 0 15 52 25 27 2
Panamá Oeste 358 225 133 358 264 12 82 358 129 229 11
San Miguelito 309 200 109 309 226 11 72 309 145 164 3
Colón 262 175 87 262 194 10 58 262 100 162 3
Darién 116 66 50 116 89 4 23 116 36 80 24

Segundo Distrito Judicial  439 10.13% 263 176 439 306 17 116 439 221 218 2
Coclé 223 132 91 223 152 8 63 223 96 127 2
Veraguas 216 131 85 216 154 9 53 216 125 91 0

Tercer Distrito Judicial  559 12.90% 300 259 559 415 19 125 559 323 236 36
Chiriquí 411 220 191 411 304 14 93 411 264 147 32
Bocas Del Toro  148 80 68 148 111 5 32 148 59 89 4

Cuarto Distrito Judicial  352 8.13% 216 136 352 223 19 110 352 174 178 4
Herrera 174 107 67 174 111 8 55 174 90 84 2
Los Santos  178 109 69 178 112 11 55 178 84 94 2

Coordinaciones  Cantidad Tipo de acción  
Decretos  Resoluciones  

 TOTAL  1846 710  1136  

 
     PGN / Depto. Acciones 565  243 322  

Atención Primaria 168  58 110  
La Metropolitana 158  46 112  
Chiriquí 99 57 42 
Fiscalias con Atribuciones a Nivel Nacional 167  60 107  
Panamá Oeste 139 36 103  
San Miguelito 120  30 90 
Bocas Del Toro  52 17 35 
Colón 83 18 65 
Coclé 68 25 43 
Veraguas 57 26 31 
Darién 26 10 16 
Los Santos  109 65 44 
Herrera 35 19 16 

Actividades Cantidad 2019 
Enero   Febrero Marzo Abril 

       
TOTAL  7947 1991 2263 1995 1698 

        
Acciones revisadas   3001 872 842 639 648 
Consultas presenciales y telefónicas  1468 230 445 440 353 
Revisión de Cartas Cert., F5   1660 409 454 369 428 
Notas Memo, Circular  334 76 89 95 74 
Redacción de documentos acciones, Res. etc.  36 7 8 11 10 
Revisión de notas y Doc. varios  de otros Depart.   65 25 17 12 11 
Registro/archivo/distribución y otras labores Secretaria 1217 319 368 389 141 
Procesos disciplinarios recibidos para custodia 57 21 9 12 15 
Informe Análisis   36 11 8 13 4 
Actividades varias 73 21 23 15 14 
 

Destino  Cantidad  Enero  Febrero  Marzo  Abril  
   TOTAL  9750 2651 2272 2069 2758  

Acciones  5030  1807 1436 1303 2098        Grupo B  3944 1307 1174 1144 319  
Grupo A  1067 488 259 156 164  
Subjefa  19 12 3 3 1 

 Grupo B (Procesar)  1191  
1191 

Archivo  735 47 48 217 423  
Reclutamiento  1488 442 433 281 332  
Dirección  420 114 119 87 100  
Legal  356 80 99 84 93  
Planilla  322 108 91 52 71 
Tecnología  195 52 41 40 62  
Bienestar  8 - 2 4 2 
Sub-Direc.  5 1 3 1 -  

 


