GRAFICO COMPARATIVA DE LA EJECUCION DE ENERO AJULIO DE 2017
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EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE JULIO 2017

Al 31 de julio de 2017, la ejecucion presupuestaria acumulada acumulada de los servicios
personales fue de B/.42,908,815.00 o gue representa un 88% del presupuesto asignado. De o
gjecutado podemos destacar |o siguiente:
e Pagos de planillas de sueldo fijo por la suma de B/.34,290,773.00
e Pagos de sobresueldos por Zonas por la suma de B/.155,850.00 a funcionarios que
laboran en areas de dificil acceso.
e Pago de Vigencia expirada de servicios personales por la suma de B/.903,018.00

CUADRO SOBRE LA CONFECCION DE RESOLUCIONES DE VACACIONES
CONCEDIDAS Y VACACIONES PROPORCIONALES
A NIVEL NACIONAL EN JULIO 2017

TIPO DEACCION = PANAMA COLON DARIEN = VERAGUAS COCLE CHIRIQUI | BOCAS DEL LOS HERRERA

TORO SANTOS
VACACIONES 6 0 0 0 0 0 5 0 0
VENCIDAS Y
PROPORCIONALES
VACACIONES 75 7 4 9 8 23 5 3 1

CASOS ATENDIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y DEL EMPLEADO
COMPARATIVO DE ENERO A JULIO DE 2017

Observamos gue al mes de Julio hubo
una disminucién en la cantidad de
casos atendidos. En casos
relacionados a situaciones personales
se contemplan los siguientes aspectos:
condicion de salud, donacion de sangre,
asuntos personales, emocionales. A su

Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio | VEZ dentro de Apoyo Social - se

Apoyo Social 1 1 3 0 1 2 4 | comprende la atencion de lo siguiente:
Laboral 8 1 6 3 2 22 2 | apoyo econdmico, fallecimiento de un
SituacionPersonal 6 8 4 0 17 23 5 familiar, situacién familiar.En cuanto a lo

Apoyo Social = Laboral = SituacionPersonal o
solicitud de traslado y carga laboral.

Laboral tenemos: conflicto laboral,

RECURSOS HUMANGOS EN CIFRA - MES DE JULIO DE 2017

CUADRO COMPARATIVO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION, SLECCION Y
SEGUIMIENTO DEL PERSONAL DE ENERO A JULIO DE 2017

= Hojas de Vida 695 325 315 152 274 298 220
@
£ Ferias 4 8 1 0
£ poasiei 352 322 200 0
é Total 695 325 315 508 599 499 220
Pruebas. 484 351 389 143 133 282 398
Psicologicas
Pele Pélice 256 133 222 11 99 134 185
&S Entrevistas 233 184 198 80 74 141 169
g Laborales
5 Prueba de Manej 4 7 6 8 4 12 8
w
Promociones 130 73 57 55 87 124 100
Nuevos Ingreso 125 58 52 41 74 102 89
Total 1212 806 922 438 471 795 949
Evaluacion de
Desempefio 308 154 265 162 320 351 164
Resumenes de
= Expedientes 4 5 8 25 32 0 18
g Traslado 1 2 & 2 4 4 3)
E Rotacion de
s persora 0 0 7 g 7 2 7
ko) elevamiento
@ de Puestos 0 2 3 0 2 0 2
Permanencias 13 s 46 32 50 29 5
Total 327 198 331 224 415 386 289
I Practica
58 Profesionales / 35 29 34 41 12 14 12
e Labor Social

Fuente: Departamento de Carrera de Instruccion Judicial

Nota: Para el mes de junio el departamento ejecutd 220 actividades de reclutamiento, en actividades
relacionadas a seleccion tenemos un total de 8949 y 289 en funcion del seguimiento del personal.
Siendo el mes con mayor cantidad de actividades de reclutamiento, enero con 695 actividades.

CUADRO DE COLABORADORES POR EDAD Y SEXO, A NIVEL NACIONAL

AL 31 DE JULIO DE 2017

TOTAL 4057 100.00% 1665 41% 2392 59%
Edades 6 0.15% 3 0% 3 0%
19 13 0.32% 7 0% 6 0%
20a25 535 13% 195 12% 340 14%
264230 671 17% 229 14% 442 18%
31a35 726 18% 336 20% 390 16%
36240 600 15% 219 13% 381 16%
41a45 479 12% 196 12% 283 12%
463250 430 11% 203 12% 207 9%
51a 60 481 12% 219 13% 272 11%
BLY MAS 106 3% 58 3% 48 2%

Fuente. Dpto. de Acciones de Personal.

COMPARATIVO DE ACCIONES DE PERSONAL Nota: Se observa que en el mes

MES DE ENERO A JULIO DE 2017 de julio hubo un descenso en la
2090 cantidad de acciones realizadas

1690 1730 1698 1733 1522J ng en comparacion al mes de junio,

en relacion a los demas meses
referentes a nombramientos,

sin embargo sigue siendo mayor
licencias, renuncias, entre otros.
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO




DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ,
CANTIDAD DE COLABORADORES A NIVEL NACIONAL SEGUN DISTRITO JUDICIAL, SEXO, ESTATUS Y AREA LABORAL AL 31 DE JULIO DE 2017

@ =
8 = g 2 8
DISTRITO REGIONES 5 = = = =
JUDICAL = £ o ®» @
< S & =z a g
PRIMER PANAMA 1039 766 1805 1014 9 782 1805 701 1104 1805
DISTRITO CENTRO
JUDICIAL PANAMA OESTE 210 103 313 243 7 63 313 103 210 313
SAN MIGUELITO 183 99 282 211 12 59 282 100 182 282
2741 67.56
COLON 161 77 238 182 5 51 238 64 174 238
KUNA YALA 5 5 5 5 5 5
DARIEN 56 42 98 81 4 13 98 13 85 98
SEGUNDO E 141
DISTRITO COCLE 130 81 211 12 58 211 93 118 211 224 10.45
JUDICIAL VERAGUAS 131 82 213 153 8 52 213 98 115 213
I;IESBI'(I:!IIE'FO CHIRIQUI 206 200 406 305 6 95 406 154 252 406
JUDIGIAL BOCAS DEL TORO 73 69 142 107 5 30 142 39 103 142 548 1351
CUARTO HERRERA 101 70 171 106 7 58 171 72 99 171
DISTRITO 344 8.48
JUDICIAL LOS SANTOS 102 71 173 11 7 55 173 84 89 173
TOTALES 2392 1665 4057 2659 82 1316 4057 1526 2531 4057 4057 100
CUADRO COMPARATIVO DE GESTION DEL DEPARTAMENTO LEGAL AVANCES DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CARRERA
DE ENERO A JULIO DE 2017 AL 31 DE JULIO DE 2017 20%
o
Informe  Consultas Notas Redaccion Acciones  Revision Revision Act. 10% 5%
Andlisis presenciales Memo, de Doc. revisadas denotas de Cartas varias 10% ®
y Circular acciones, y Doc. Cert,, F5 5%
telefénicas Res. otros 5%
Convenios Depart. Aprobacién
Enero 5 o . Re Aprobacion delos
o royecto " egistro delM |
Febrero 10 193 62 1344 5 392 4 ;msga Adgzlls;(s:mn Resolucién Ins;i‘?:mn Gnico del g:;zflgrr:;aa i psp“a 5;‘:"1:;:25
Marzo 2 301 52 3 1203 7 562 7 B ; quecreala | Servidor 9 DIGECA  p 3
_ catorias  instalaciones Oficina de Comision Publico rocuradora
Abril 4 264 47 0 766 7 412 7 para fisic§§ dela Apoyoala de Carrera
Mayo 4 298 71 8 1558 7 453 5 SR comision
Junio 2 224 64 7 869 8 881 9 Carrera
Juli 11 71 7 4 . i
Lo 553 6 - e . Cumplido En proceso Pendiente
Total 40 1912 411 30 7,721 44 3,715 42 x
g/\ ler Concurso para Ingresar a la Carrera del Ministerio Publico 2018
Documentos recibidos en el mes de julio de 2017 . ,
ventanilla 2.718 GRAFICO COMPARATIVO DE RECEPCION DE DOCUMENTOS (VENTANILLA)
t]
DE ENERO A JULIO DE 2017
3 Productividad Mensual Junio; Julio;
2,718 2,715
25 Enero, 2.392 Marzo, 2494 Mayo, 2606
’ Febrero;
9 1979
Sub-Direccion 3 Tecnologia 83
15 —
1 —
Planillas 105 Legal 62 Carrera 156 05 _—
1]

Fuente. Area de Recepcidn de documentos (ventanilla), de la Direccion de Recursos Humanos.

Fuente. Area de Recepcidn de documentos (ventanilla), de la Direccion de Recursos Humanos.




